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WELCHE 
VORAUS SETZUNGEN 
MUSS ICH ERFÜLLEN?
• Abgeschlossenes Hochschulstudium mit mindestens 210 

ECTS-Punkten 
• Hochschulabschlüsse mit 180 ECTS-Punkten können durch 

einschlägige Berufserfahrung mit 30 ECTS-Punkten aufgewertet 
werden

• Abschlussnote 2,5 oder besser (oder erfolgreiches Absolvieren 
einer Zugangsprüfung)

• Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Gesundheitswesen nach 
Abschluss des Erststudiums

WOFÜR STEHT DIE 
WEITERBILDUNG AN DER 
HOCHSCHULE NEU-ULM?
Das Zentrum für Weiterbildung der Hochschule Neu-Ulm (HNU) 
bietet Fach- und Führungskräften, die sich weiterbilden wollen, 
Programme in Zusammenarbeit mit den Fakultäten an. Berufsbe-
gleitende, akkreditierte Weiterbildungsstudiengänge, Zertifi katskur-
se und maßgeschneiderte Bildungsprogramme für Unternehmen 
bereiten auf Führungspositionen oder fachliche Spezialisierungen 
vor. Kompakte Präsenzzeiten kombiniert mit E-Learning-Angeboten 
ermöglichen es, Beruf, Privatleben und Studium zu vereinbaren. 
Kleine Kurse und Dozierende aus der Praxis bieten eine persönliche 
und praxisnahe Weiterbildung.  

WER 
IST DER RICHTIGE 
AN SPRECHPARTNER?
Fragen zur Organisation und Bewerbung:
Rebecca Vogel
+49 (0) 731 – 9762 – 2525
rebecca.vogel@hnu.de

Fragen zu Inhalten und Anerkennung:
Prof. Dr. Patrick Da-Cruz, Studiengangsleiter
patrick.da-cruz@hnu.de

Prof. Dr. Sylvia Schafmeister, Studiengangsleiterin
sylvia.schafmeister@hnu.de

Hochschule Neu-Ulm
Wileystraße 1
D-89231 Neu-Ulm
www.hnu.de
www.hnu.de/zfw

WANN 
KANN ICH 
MICH BEWERBEN?
Wintersemester:
15. Mai bis 31. August
Sommersemester:
15. November bis 31. Januar

Mehr Informationen zum Studiengang 
und zur Online-Bewerbung: 
www.hnu.de/fmg

f @hnuzfw
l @hnu_zentrumfuerweiterbildung



WIE 
LÄUFT DAS 
STUDIUM AB?
Die Studiendauer beträgt fünf 
Semester. Es zeichnet sich 
durch kompakte Präsenzzeiten 
kombiniert mit E-Learning, Trans-
ferlernen in Kleingruppen und 
Selbststudium aus. 
Die Lehrveranstaltungen fi nden pro 
Semester in einer durchgängigen 
Präsenzwoche sowie in zwei 
Präsenzblöcken, donnerstags bis 
samstags, ganztägig statt.

Das Zentrum für Weiterbil-
dung der Hochschule Neu-
Ulm erhebt Studiengebühren 
von 2.580 Euro pro Semester 
zzgl. Studentenwerksbeitrag. 
In den Gebühren sind die
Kosten für die Teilnahme an
Präsenzveranstaltungen, die 
Prüfungsgebühren,
die E-Learning-Einheiten
und die Betreuung durch
Dozierende enthalten.
Kosten für Organisation und 
Koordination der Exkursion 
sind in den Studiengebühren 
inklusive, Kosten für Flug, 
Übernachtung und Verpfl e-
gung während der Exkursion 
sind exklusive. 

WIE 
IST DER STUDIENGANG
AUFGEBAUT?
Modul A Betriebswirtschaftliche Steuerung 
des Gesundheitsbetriebs I 15 ECTS                       
• Einführung Unternehmensführung,

Finanzmanagement
• Controlling

Modul B Betriebswirtschaftliche Steuerung 
des Gesundheitsbetriebs II  15 ECTS                        
• Wertschöpfungsmanagement
• Personalmanagement

Modul C Umfeldfaktoren der Unternehmensführung 
im Gesundheitswesen  10 ECTS                                   
• Gesundheitsökonomie, -politik
• Recht

Modul D Führung im Gesundheitswesen  15 ECTS
• Strategische Unternehmensführung und
 Innovationsmanagement
• Personalführung, Change Management

Modul E Management einzelner 
Gesundheitsbetriebe  10 ECTS          

Modul F Internationalisierung des 
Gesundheitswesens   7 ECTS                                   
• Internationales Management und
 internationale Gesundheitssysteme
• Internationale Studienwoche (Exkursion)
                                      
Modul G Masterseminar und Masterarbeit  18 ECTS
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WAS 
BIETET 
DER STUDIENGANG?
Der MBA-Studiengang Führung und Management im Gesundheits-
wesen richtet sich an alle Nachwuchsführungs- und Führungskräfte 
des Gesundheitswesens: z.B. Ärzte, Pfl ege- und Gesundheitswis-
senschaftler, Pharmazeuten, Sozialwissenschaftler, Ingenieure, die 
sich betriebswirtschaftlich weiterqualifi zieren und ihre Fach-, 
Methoden- und Führungskompetenzen mit Fokus auf die Gesund-
heitssektoren vertiefen wollen.

WAS 
ZEICHNET 
DAS STUDIUM AUS?
• Interdisziplinäre und berufsgruppenübergreifende Ausrichtung
• Intensive Betreuung  in kleinen Lerngruppen
• Dozentinnen und Dozenten aus der Praxis
• Ausgewogene Kombination aus kompakten Präsenzzeiten und 

E-Learning-Angeboten und damit eine hohe Vereinbarkeit von 
Beruf, Privatleben und Studium

WELCHE 
CHANCEN BIETET 
DER STUDIENGANG?
Absolventinnen und Absolventen des Studiengangs werden 
für die Übernahme von Leitungspositionen im Gesundheitsbereich 
qualifi ziert. Im Studium wird ihnen das dafür notwendige Know-how 
vermittelt: 
• Betriebswirtschaftliches, gesundheitspolitisches und rechtliches 

Fachwissen
• Schlüsselkompetenzen in Personalführung und Leadership   
• Förderung der persönlichen Weiterentwicklung


